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La gestion de configuration n’est pas un phénomene
nouveau, elle reste encore aujourd’hui LA
problématique émergente au cceur des projets de nos
clients. Une gestion de configuration maitrisée est
toujours un facteur clé de succes dans la réussite des
programmes.

Comme chacun le sait, ce processus est présent tout au
long du cycle de vie des produits et impacte |’ensemble
de I’organisation. Il contribue a réduire les
dysfonctionnements au plus tot et facilite le partenariat
et la réduction des cofits.

Riche de ses compétences individuelles en gestion
de configuration, Eurogiciel s’est doté d’un
pole de compétences en gestion de
configuration.

Ce groupe de travail rassemble et fédere
nos experts autour de cette discipline
transverse et complexe. Il permet de
capitaliser et valoriser nos compétences
en gestion de configuration sur
I’ensemble des activités ci-apres : A
identification de la configuration,
maitrise des évolutions, enregistrement

L'équipe du pble de compétences
en Gestion de Configuration

et audit de configuration et
pilotage des activités de
gestion de configuration.
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Eurogiciel - ETOP inter-
national, EQUERT, EXM
Company et EUROGICIEL Ingénierie - nous permet
d’étre pertinents sur les aspects processus,
méthodologies, outils, formation et audit.

Nous réalisons nos supports de formation et I'un

de nos objectifs est la montée en

compétences de nos consultants sur cette
thématique.

Ce pole de compétences représente
parfaitement le niveau d’expertise en
gestion de configuration du groupe
Eurogiciel.

Il permet de répondre selon une
approche globale et professionnelle
aux problématiques de gestion de
configuration de nos clients.



